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Merci de ne pas contacter directement les représentants de I'administration du groupe de travail promotion.

Toute demande d'information doit obligatoirement étre adressée a I'adresse suivante :

"dmgrh-biatss-gestioncollective@univ-lorraine.fr"

COORDINATION DE LA PARTIE "ADMINISTRATION"

NOM Prénom STRUCTURE
Directi laM isati | ti R
BAPTISTA sabelle irec .|on dela . odernisation de la Gestion des Ressources
Humaines/Service des personnels BIATSS
LISTE DES MEMBRES DE LA PARTIE "ADMINISTRATION"
NOM Prénom STRUCTURE
MOUSSIER Emmanuelle (coordinatrice) [Collegium Santé/Faculté de Médecine
NAGIH Anass Collegium Sciences et Technologies/UFR MIM
KLIPFEL Séverine Direction Opérationnelle/Direction de la Formation
FARDET Christophe Collegium DEG/Faculté DSEG
HERBER Benoit (coordinateur) Collegium Technologie/IUT THIONVILLE
BULTINGAIRE Bertrand Collégium Technologie/IUT St-Dié des Vosges
VENTOSA-RENAUD Adelaide Collegium INP/ENSAIA
DESOBRY-DEBANON Sylvie Péle Scientifique A2F/LIBIO

PASSALACQUA Jacqueline (coordinatrice) Collegium Santé/PHARMACIE

MANCINELLI Laurence Collegium DEG/UFR DEA

STINGER David Collégium INP/ENIM

BALDASSI Marléne Collegium Technologie/IUT Longwy

MULLER Jenny (coordinatrice) Collegium Technologie/IUT CHARLEMAGNE

LEGRAND Muriel Collegium Sciences et Technologies/UFR MIM

ANGLES Stéphane Collégium Sciences Humaines et Sociales/UFR SHS Nancy

SUTTER Didier Collegum Sciences Humaines et Sociales/UFR SHS METZ

MEMBRES EXPERTS RH
NOM Prénom STRUCTURE

Pl . .

JEUNEHOMME Pierre-Emmanuel oe de. competer?ces et de ferwces , . o .
« Relations humaines et sociales, Prévention et Conditions de travail

LUTTRINGER Marilyne Direct.ion dela Modernisation de la Gestion des Ressources
Humaines/Service des personnels BIATSS

ATTAMNA Laetitia Direction de la Modernisation de la Gestion des Ressources

Humaines/Service des personnels BIATSS




