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COORDINATION DE LA PARTIE "ADMINISTRATION"

NOM Prénom STRUCTURE

Direction de la Modernisation de la Gestion des Ressources

BAPTISTA Isabelle
Humaines/Service des personnels BIATSS

LISTE DES MEMBRES DE LA PARTIE "ADMINISTRATION"

NOM Prénom STRUCTURE
LEGRAND Muriel (coordinatrice) Collegium Sciences et Technologies/UFR MIM
HERBER Benoit Collegium Technologie/IUT Thionville-Yutz
PETIN Jean-Francois Collegium INP/ENSEM
BERNEL Emilie Collegium Droit Economie et Gestion/Institut Régional du Travail
MORVILLE Céline Péle scientifique EMPP/LEMTA
FARDET Christophe Collegium Droit, Economie, Gestion/IRENEE
DESOBRY-BANON Sylvie LIBIO
D'ALIMONTE Sandrine Péle scientifique CLCS/CREM

REPRESENTANT DU DIRECTEUR GENERAL DES SERVICES

NOM Prénom STRUCTURE

P6le de compétences et de services

JEUNEHOMME Pierre-Emmanuel . . . . . -, .
« Relations humaines et sociales, Prévention et Conditions de travail

MEMBRES EXPERTS RH

NOM Prénom STRUCTURE

Direction de la Modernisation de la Gestion des Ressources

LUTTRINGER Marilyne
¥ Humaines/Service des personnels BIATSS

Direction de la Modernisation de la Gestion des Ressources

ATTAMNA Laetiti
aetitia Humaines/Service des personnels BIATSS




