LISTE D’APTITUDE EXCEPTIONNELLE INGÉNIEUR D’ÉTUDES/ INGÉNIEUR DE RECHERCHE– SESSION 2022
	Nom :
	
	Prénom :
	
	Ref L.A:
	



LISTE D’APTITUDE EXCEPTIONNELLE INGÉNIEUR D’ÉTUDES/ INGÉNIEUR DE RECHERCHE– SESSION 2022
	Nom :
	
	Prénom :
	
	Ref L.A:
	



	APPRÉCIATION MOTIVÉÉ ET CIRCONSTANCIÉE DE L’AUTORITÉ HIÉRARCHIQUE
	FORMULAIRE À RETOURNER COMPLÉTÉ PAR L’AUTORITÉ HIÉRARCHIQUE

	
Les formulaires suivants doivent être complétés par l’autorité hiérarchique du candidat.

Ce formulaire a pour objectif de porter à la connaissance du comité de sélection l’appréciation de l’autorité hiérarchique sur le candidat portant sur son concours au développement de la recherche ou ses fonctions d’appui à l’enseignement scientifique tout en apportant des éléments complémentaires relatifs la nature de l’emploi qu’il occupe et au niveau des responsabilités qui lui sont confiées ainsi que sur sa manière de servir.

	Identification du candidat

	Nom d’usage :
	
	Nom de famille :
	

	Prénom(s) :
	

	BAP :
	
	Emploi-type :
	

	Etablissement :
	

	

	Date et signature de l’autorité hiérarchique

	
Fait le : 

Prénom et nom : 

Fonction : 

Signature et cachet : 


	

	Signature de l’agent

	
Vu et pris connaissance le : 

Signature : 






	[bookmark: _GoBack]APPRÉCIATION PORTANT SUR LA MANIÈRE DE SERVIR DU CANDIDAT AU REGARD DE SES ÉVALUATIONS PROFESSIONNELLES DES CINQ DERNIÈRES ANNÉES ET DE SON PARCOURS PROFESSIONNEL



	
















	APPRÉCIATION PORTANT SUR LA NATURE DE L’EMPLOI OCCUPÉ, LE NIVEAU DES RESPONSABILITÉS ET LE CONCOURS AU DÉVELOPPEMENT DE LA RECHERCHE OU LES FONCTIONS D’APPUI À L’ENSEIGNEMENT SCIENTIFIQUE



	














	APPRÉCIATION PORTANT SUR LES APTITUDES À EXERCER LES FONCTIONS DU CORPS POSTULÉ
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